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KEDGEBS:
APPRENDRE A
ENTREPRENDRE !

Le réle de Kedge BS, Grande Ecole
des territoires, est de préparer et
former ses étudiants & la réussite de
leur projet professionnel. Aujourd’hui,
notre responsabilité est aussi de
nous engager et répondre & la de-

BERNARD
BRUNETTI

DIRECTION
ECOLE
ENTREPRENEURIALE

mande des jeunes dynamiques, qui
bouillonnent d’idées et qui souhait-
ent Apprendre a Entreprendre. Le
Programme Ecole Entrepreneuriale,
réveéle tous les talents ou qu'ils soient

conformément aux valeurs de I'école
et al'égalité des chances.

Ce parcours de formation alternatif,
permet aux étudiants quel que soit
leur niveau d'études, de construire
pas a pas, leur projet de création et
correspond & leur souhait d'orien-
tation. Evoluant pendant 3 ans dans
un cadre qualitatif et professionnel,
ils bénéficient de I'ensemble des
dispositifs d'apprentissage de Kedge
BS, de I'excellence académique, des
différentes expertises métiers, du
réseau de partenaires et Alumni, ainsi
que de notre expertise reconnue en

entrepreneuriat.

10 RAISONS DE NOUS REJOINDRE

Intégrer une grande école et la
communauté de KEDGE (ses étu-
diants et ses 75 000 diplémés...)

Bénéficier des expertises et de
I'expérience de KEDGE.

Poursuivre des études en intégrant

un programme innovant dédié a
I'entrepreneuriat dans lequel le
projet de création est le fil rouge.

Apprendre a entreprendre et
construire son projet de création
d’entreprise.

Acquérir des compétences et des
connaissances pour progresser au
contact des professeurs et coachs
experts de KEDGE.

Evoluer dans un environnement
qualitatif, bénéficier de tousles
outils d’apprentissage nécessaires
pour réussir et devenir entrepreneur.

Valider un dipléme Bac+3

Constituer et développer unréseau
professionnel.

Bénéficier d'une bourse d'études qui
exonére des frais de scolarité.

Bénéficier d'une bourse de vie, qui
permet de se consacrer a son projet.




Vous avez pour ambition de
devenir entrepreneur.

Vous voulez suivre une formation
post-bac qui ne s'inscrit pas dans
les formations classiques.

Vous voulez privilégier un parcours
opérationnel construit dansune
approche par compétence.

L'Ecole Entrepreneuriale de
KEDGE est une formation en

3 ans disponible surles campus
de Marseille et Bordeaux.

Elle vous accompagne dans
la concrétisation et la mise
en ceuvre de votre projet,
et met a votre disposition:

Un parcours spécifique pour
«Apprendre a Entreprendre »,

Le savoir-faire de KEDGE,

L'accompagnement par des
professeurs et professionnels
spécialistes de I'Entrepreneuriat.

(>

I.a voix de nos

étudiants entrepreneurs

AUDREY
étudiante en 3*™ année

/ J «Bénéficier de
i I'expérience KEDGE »

« J'avais besoin de bases solides et
de conseils appropriés pour mon
projet. L'école entrepreneuriale me
permet de bénéficier de I'écosys-
teme et de l'expérience entrepre-
neuriale de KEDGE. J'ai particuliére-
ment apprécié la richesse de nos
ateliers de codev. »

AIMABLES
étudiant en 2¢™¢ année

! «Un projet structuré »
ﬁ\, « L'école entrepreneuriale m'a per-
i mis de structurer mes idées et ainsi
d| i d'avoir une trame pour développer
- un projet concret. J'aibien avance et
réussi a identifier la meilleure strateé-
gie a appliquer d mon projet, grace
notamment a l'accompagnement
de mon coach. Actuellement, je fais

des analyses avec des spécialistes
afin de développer mon prototype. »

CHLOE
étudiante en 1°® année

«Besoind'un
accompagnement »

« Pour finaliser mon projet j'ai besoin
d'un accompagnement et d'un suivi
professionnel. J'ai choisi KEDGE car
c'est une grande école et elle
m’offre I'opportunité de créer mon
entreprise, la possibilité de valider
un dipldme et de constituer
mon réseau, indispensable pour ma
future activité. »

DINA
étudiante en 3*™ année

« Concrétiser mon projet »

« Je me suis inscrite & I'Ecole Entre-
preneuriale en 2021. J'ai réussi &
concrétiser mon projet, le tester, le
préparer pour le lancement et jai
créé les statuts de mon entreprise.
Le coaching personnel a été d'une
grande aide pour moi. En 2023, je
prévois de lancer mon projet et
de mettre au point les processus
commerciaux. »

Sur paroles— 03
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Un programme de
formation diplomante

1ERE ANNEE 2EME ANNEE 3EME ANNEE

De l'idée Du projet
au projet a la création

Développement
et pérennisation

PREVOIR STRUCTURER

De l'idée au projet Du projet a la création

= Transformer son idée - Rédiger son business
en projet plan/prévisionnel

- Se poser les bonnes - Définir sa stratégie
questions commerciale

- Penser concret = Choisir son statut

- Formaliser son projet = Trouver les financements

GERER DEVELOPPER

De la maturité
au développement

De la création & la maturité

= Rapprocher réalisations

et prévisions - Diagnostiquer son projet
- Ajuster sa stratégie de developpement
commerciale = L'argument et le chiffré

=2 Mesurer sa rentabilite - Penser concret

- Contrdler ses coUts - Formaliser son projet

Intégration en année 1: Option stage long (6 mois) +
Un parcours pas & pas « academi-
que », de 3 années, encadré et entreprise partenaire si le projet

rassurant n’aboutit pas

Les projets avanceés peuvent étre
incubés, en année 2 et 3.

Intégration en année 2:

Un parcours hybride pour les
projets avanceés permettant de
suivre un parcours académique
tout en intégrant le programme
pré incubation.

en parallele du parcours Ecole
Entrepreneuriale, le programme
d’incubation de Business Nursery.

BACHELOR VISE BAC+3 | DIPLOME D'ENTREPRENEUR KEDGE

insertion professionnelle dans une

Les étudiants retenus suivent alors

LES MODALITES
PRATIQUES

Durée:

Formation adaptée au rythme
nécessaire a la création
d’entreprise (jusqu’'a 3 ans).

Rythme:

Etudiant en temps plein sur le
projet entrepreneurial. (2 jours
de cours)

Validation du parcours :
Validation progressive des blocs
de compeétences exigés pour
étre présenté au dipldme

CONDITIONS
ET MODALITES
D’ADMISSION

Pré-requis:
Etre titulaire du Baccalauréat

Nombre de places: 20

Epreuves d’admission:

- Test Entrepreneur

- Epreuve orale de présenta-
tion du projet de création

» Entretien de motivation

» Rentrée : Automne 2023

CONTACT
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Entreprendre c'est...

LES 3 RAISONS
D'ENTREPRENDRE

L'absence totale de routine.
Lesjournées d'un entrepreneur se
suivent, mais ne se ressemblent pas:
recherche d’idées, gestion, dévelop-
pement des produits/services, mar-
keting... ll est ouvert sur le monde et
s’adapte en permanence aux inno-
vations du marche.

La liberté.

Un entrepreneur travaille pour lui. Il
engage sa responsabilité et prend
seul les décisions. Pour réussir, il doit
bien s’entourer, il choisira lui-méme
ses collaborateurs.

Le go0t du challenge.

Un entrepreneur a la possibilité de
stimuler I'économie et de créer de
I'emploi. Ainsi, le chef d’entreprise a
généralement le goUt de I'aventure
et d souvent envie de se prouver des
choses.

LES S FONDAMENTAUX

La créativité:

L'entrepreneur doit trouver des
idées innovantes pour se démarquer
et se renouveler sans cesse.

Lavolonté:

L'entrepreneur doit étre ambitieux,
engage et convaincu de la réussite
de son projet, pour affronter les
obstacles qu'il va rencontrer.

La rigueur:

L'entrepreneur doit étre organisé et
discipliné car il doit étre au niveau
des exigences professionnelles
attendues par ses clients et qu'il
transmettra & ses collaborateurs.

L'humilité :

L'entrepreneur doit savoir se remet-
tre constamment en question,
prendre du recul et accepter les
critiques pour pouvoir s‘améliorer
et progresser.

La détermination:

L'entrepreneur prend des décisions,
les met en oeuvre et doit étre capa-
ble de se surpasser pour atteindre
ses objectifs.

LES ACTEURS

ET RESSOURCES

DE KEDGE
ENTREPRENEURSHIP

= La Business Nursery - incubateur
-» Accélérateur

= Partenariats avec des
entreprises engageées

- Acteurs de l'éco systéme
entrepreneurial (asso,
collectivités locales, réseaux
d’entrepreneurs, forums,
concours...)

= Professeurs et intervenants
professionnels (spécialistes
de I'entrepreneuriat)

> Dipldmés (mentorat)
-» Fondation Kedge
- Relation entreprises

Parcours et Pédagogie — 05

Secrétaire Général
Fondation KEDGE,
Co-Fondateur Ecole
Entrepreneuvuriale,
Responsable
Entrepreneuriat

« Qu’un jeune suive tout ou partie
des 3ans du cursus, et qu’a l'is-
sue de celui-ci, il fonde sa propre
startup ou qu'il integre une en-
treprise séduite par ses compé-
tences entrepreneuriales, dans
tous les cas de figure, c’est un
pari réussi pour tous. »

Direction Académique

« L'école entrepreneuriale repré-
sente une opportunité pour de-
velopper une activite et integrer
le monde économique.
L'accompagnement par du coa-
ching et la compréhension des
bases de la gestion, du com-
merce avec nos professeurs ap-
portent un cadre privilégié pour
préparer une insertion profes-
sionnelle reussie.

Créer sa propre activité, decou-
vrir et assimiler les principes du
management pendant 2 ou 3ans
dans une grande école repre-
sente une chance pour ceux qui
souhaitent rebondir et dévelop-
per leurs compétences. »
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Un engagement

commun

KEDGE S'ENGAGE

UNE EQUIPE DEDIEE QUI :
= assure un suivi personnalise

- propose des dispositifs de
développement personnel

- anime des ateliers de
co-développement

» donne accés a tous les
dispositifs de I'entrepreneuriat
de KEDGE (business nursery,
Incubateur)

» offre un accompagnement
ala création par des experts
(avocats, experts comptables,
business angels...)

» dispense des certifications:
TOSA (power point, Excel...),
No code (bubble, Airtable...)

= anime des business games

=

R, 7
2 ;.t.'.- -.i'l d’ "
ﬁ'g DISPOSITIF UNIQUE

Droit d une bourse
d’études qui exonére de
I'intégralité des frais
de scolarité

+ Bourse de vie de
400</mois pendant
la durée totale
des études

UN ETUDIANT
ENTREPRENEUR
S'ENGAGE

UN ACTE VOLONTAIRE :
= Détermination

= Patience

= Quverture d'esprit

= Créativité

= Prise de risque

= Passion

» Optimisme

= Savoir s'entourer

= Volonté d'apprendre
= Discipline

4 e

Etudiant entrepreneur :
un job a plein temps !

Une initiative
inédite pour
I'égalité

des chances

Dans le cadre de sa politique
RSE (Responsabilité Sociale
des Entreprises), KEDGE a mis
en place des dispositifs qui
répondent d des engagements
sur lI'égalité des chances, en
encourageant et en accom-
pagnant individuellement les
initiatives des étudiants qui
souhaitent entreprendre et se
consacrer pleinement a leur
projet de création d'entreprise.

Séduits par ces valeurs,
partenaires regionaux et
nationaux soutiennent le projet,
s’engagent et s'impliquent avec
Kedge, pour garantir les actions
entreprises qui réepondent aux
besoins de nos territoires,
particulierement en termes
d’inclusion et d’emploi.

La sphéere publique avec

les services de I'Etat, les
collectivités, les services de
I'économie sociale et solidaire

Le monde économique et la
sociéte civile : opérateurs de
compeétences, entreprises,
fondations et mécéenes

Les structures d'accompagne-
ment terrain

Les professeurs de lycées
de l'académie
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LES PARTENAIRES PRESCRIPTEURS

APPRENTIS D'’AUTEUIL - ENTREPRENDRE POUR
APPRENDRE - LES PROFESSEURS DES LYCEE
DE LACADEMIE - FONDATION DE France -
MAKE THE CHOICE (UPE 13) - LES MISSIONS
LOCALES - LACCELERATEUR CITOYENS -
POSITIVE PLANET - L'INSTITUT DE L'ENGAGEMENT
-100 000 entrepreneurs

LES PARTENAIRES DONATEURS

AKTO, Banque Populaire Aquitaine Centre
Atlantique BPACA, BOULANGER, BOUYGUES
Construction, Caisse d'Epargne CEPAC,
Emmanuel GUYOT, Fondation CREDIT
AGRICOLE Alpes-Provence, Fondation KEDGE
pour le Management Responsable,
Fondation CARASSO, Fondation de France,
Fondation DENIBAM, Fonds de Dotation
COMPAGNIE FRUITIERE, GIFI, HARIBO,
Juliette et Jean-Francois THUNET, SOCIETE
MARSEILLAISE DE CREDIT



etudiant.kedge.edu/programmes/ecole-entrepreneuriale | @
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r— CAMPUS DE FORMATION —~ KEDGE s'est engagée dans
une politique de diversité
KEDGE Business School inclusive par la mise en place
Domaine de Luminy d'unréseau d’acteurs et de
rue Antoine Bourdelle personnes ressources dafin
13009 Marseille de faciliter I'information
du public et I'intégration,
KEDGE Business School le suivi pédagogique et

680 cours Libération I'employabilité de ses
33405 Talence apprenants.




