DEC
Préeparation au Dipldme
d'Expertise Comptable

Prét pour devenir expert

Derniére étape du parcours, le Diplome d'Expertise Comptable (DEC) se prépare
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a partir de la 3¢me année de stage. Il est sanctionné par un diplome d'Etat de
niveau 7. Tout au long de votre préparation, nous vous accompagnons dans
l'acquisition des connaissances pour réussir les épreuves nécessaires  la validation
du dipléme, et dans la transformation de celles-ci en compétences opérationnelles.
A l'issue de cette formation, vous serez préparé a l'obtention du Dipléme qui vous
ouvrira l'accés aux cabinets (experts-comptables, commissaires aux comptes) ou

a des postes a haute responsabilité en entreprises, banques et assurances.

CAMPUS : BORDEAYX

DUREE : 2 SESSIONS PAR AN

Stéphane Ouvrard, Directeur de la Filiére Comptable

RYTHME : ALTERNE

DIPLOME : GRADE DOCTORAT - BAC +8 VISE |

POINTS FORTS

RENTREE : OCTOBRE

ACCOMPAGNEMENT
INDIVIDUALISE

La préparation tient compte des besoins
spécifiques de chaque particpant, incluant la
préparation orale et écrite a la soutenance du
meémoire, un coaching individuel, ainsi que des
meéthodes et conseils personnalisés adaptés a
chaque personnalité.

RESEAU PROFESSIONNEL
PUISSANT

Pendant la formation, vous bénéficierez des liens
etroits que I'école entretient avec les entreprises
et les cabinets. Aprés I'obtention du diplédme, vous
serez intégré au réseau des anciens alumni,
comptant plus de 80 000 diplédmés.

EQUIPE PEDAGOGIQUE
D’EXPERTS

Nos intervenants, spécialistes de leur domaine,
apportent une meéthodologie, des théories et des
études de cas conformes aux exigences de
I'examen national. Ils enrichissent leurs
interventions en transmettant les bonnes
pratiques professionnelles.

RECONNAISSANCE
ET PRESTIGE

Le DEC est largement reconnu et respecté en
France et dans de nombreux autres pays franco-
phones. Il confére un prestige considérable et
ouvre la voie & des opportunités professionnelles
de haut niveau, d une indépendance et une
polyvalence professionnelle.

ADAPTE A UNE ACTIVITE
PROFESSIONNELLE

La préparation est organisée en tenant compte
des impératifs du stage professionnel, avec un
planning adapté aux contraintes des cabinets
comptables, notamment les échéances fiscales.

EXPERTISE
EN DEMANDE

Du fait de leur expertise, les experts-comptables
sont continuellement recherchés sur le marche
du travail. Les entreprises ont besoin de leurs
services pour assurer une gestion financiere
efficace, garantir la conformité fiscale, réaliser
des audits, etc

PARCOURS COMPLET DE LA FILIERE COMPTABLE

: Titulaire bac ou equivalent*

¢ Titulaire dipléme 1 cycle
. justifiant de dispenses*

DCG

PREPARATION
AU DCG
13 UE & valider

= KEDGE Business School est un établissement de I'enseignement supérieur prive d'intérét général (labellisé EESPIG).

. Titulaire DCG ou diplédmes
¢ 2°me cycle admis en dispense

. Titulaire DSCG ou DESF

*Dispenses selon
bulletin officiel

D &

PREPARATION
AU DCSG
7 UE & valider

PREPARATION
AU DEC

3 épreuves a valider ala fin des 3 années de stage




PARCOURS

(_ SYNTHESE _\

» Grade Doctorat - Bac +8 visé (RNCP 35043)
"Dipléme d'expertise comptable (DEC)"

> Eligible au CPF (Compte Personnel de Formation)
- Accrédité parla CEFDG
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PRINCIPAUX COURS

EPREUVE 1:

REGLEMENTATION

PROEESSIONNELLE

ET DEONTOLOGIE DE

L'EXPERT-COMPTABLE ET DE

COMMISSAIRE AUX COMPTES

= L'exercice de la profession

» L'éthique, la déontologie,
et lareglementation

= Le controle qualite

= La responsabilité
du professionnel

EPREUVE 2 :

REVISION LEGALE ET

CONTRACTUELLE DES COMPTES

» Méthodologie pour optimiser
larecherche et I'organisation
des informations afin de

CARRIERES & RESEAU

répondre aux questions
de l'étude de cas

= Mises en situation avec la
documentation nécessaire
et debrief de chaque cas
pour permettre d'apprécier
sila méthodologie a été
correctement appliquée.

EPREUVE 3 :

PREPARATION ECRITE

ET ORALE DU MEMOIRE

= 1°*phase : Préparation
alarédaction de la notice

= 2°me phase : Préparation
ala redaction du mémoire

= 3®me phase : Préparation
d la présentation orale du
meémoire et mise en situation

TYPES DE POSTES

» Directeur administratif et financier

» Directeur comptable ou informatique
» Responsable du contrdle de gestion
=» Responsable du service RH

= Analyste financier

ENTREPRISES DU RESEAU

Aquitanis, Ariane Group, BNP Paribas,
Boucher TP, Cabinet Abex Co, Cabinet
Anexis, Cabinet Audeca, Cabinet CBP,
Cabinet CDB3C, Cabinet Guillemin, Cabinet

SECTEURS D'ACTIVITES

“p

® Entreprises

® Cabinets d’Expertise Comptable

Lassus, Cabinet Lucante, Cabinet Roger,
Cabinet Salas-Gordo, Cabinet Sussan,
CEVA Santé Animal, Chdteau Rothschild,
Extencia, Eurecapluriel, Fiduciaire Conseil,
In Extenso, KPMG, Leclerc, PCEC, Pichet,
Suez, Thales Avionics...

et Commissariat aux Comptes

ADMISSION & FINANCEMENT

INFORMATION ET
CANDIDATURE

FRAIS DE FORMATION*

Grade Doctorat,
Bac +8 visé :
3840</an

*Ce tarif est communiqué a titre
indicatif et est valable & la date
d'impression de ce document.

Il peut étre amené a varier.

CONTACT

Prenezrendez-vous avec
un conseiller spécialisé
pour construire votre projet
professionnel.

Athena Margouvillé
+33 (0)5 56 84 84 34
athena.margovuille@
kedgebs.com

LET'S

BE

THE
CHANGE




