
1

Pr
og

ra
m

m
e

Pr
og

ra
m

m
e 

G
ra

nd
e 

Éc
ol

e
Admission Bac+3



2 3

Nous sommes 
la 1ère business school  
universitaire de France,  
triplement accréditée.

L’EM Strasbourg
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Une communauté  
forte et durable

Nos accréditations et réseaux

Réfléchir,  
entreprendre et agir

L’EM Strasbourg  
à l’international

24 formations de Bac+3 à Bac+8 
570 étudiants Programme Bachelor 

2000 étudiants Programme Grande École 
650 étudiants Programme Masters 

Universitaires et Executive Education 
30 étudiants Programme Doctoral

Nos 3 valeurs
Éthique

Développement durable
Diversité

Choisir l’EM Strasbourg

en un clin d’œil

1 centre entrepreneurial
2 laboratoires de recherche

+30 conférences par an
450 cadres d’entreprises impliqués  

dans la vie de l’école

3200 étudiants  
28000 membres du réseau  

des diplômés 
2000 entreprises partenaires

97 nationalités
+200 accords d’échanges  
universitaires dans 52 pays 

1200 étudiants  
de nationalités étrangères
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En choisissant notre Programme Grande École, vous intégrez la meilleure école 
pour vous révéler. Notre approche ? Vous donner les clés pour mieux vous 
connaître, développer vos talents, et devenir un leader responsable grâce 
à notre philosophie EMpowerment.

EMpowerment 
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Les parcours

Notre philosophie EMpowerment

Cycle master : parcours immersif

Cycle master : parcours flexibilité

Professionnalisation : forger son expérience sur le terrain

International : sous le signe de la multiculturalité

Nos universités partenaires en double diplôme

Cap Career, des coachs au service des étudiants

L'incubateur, La Ruche à Projet

Les associations, une autre façon d’apprendre

Carrières

Concours d’entrée : mode d’emploi

Oral d’admission : vos passions nous passionnent

Financer ses études

Bienvenue à Strasbourg !
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Charlotte Massa  
Directrice déléguée  
du Programme Grande École

Alexandre Blum
Responsable parcours associatif

La mission de notre Programme Grande École ?  
Vous permettre de concevoir et être acteur de votre projet 
professionnel. Porté par notre philosophie EMpowerment,  
le Programme Grande École de l’EM Strasbourg révèle  
et développe vos talents par un parcours d’accompagnement 
en deux étapes (incubation et accélération) où vous deviendrez 
l’entrepreneur de votre vie. Conforme aux critères et standards 
académiques internationaux, notre programme d’excellence 
vous offre la possibilité de concevoir un parcours de formation 
original, en phase avec les attentes des entreprises de demain.  
Tout au long de ce parcours, de nombreuses opportunités vous 
seront proposées pour affirmer votre leadership et concrétiser 
votre insertion professionnelle. 

La professionnalisation est partie intégrante du Programme 
Grande École. Périodes de stage, d’alternance, année de 
professionnalisation, vous aurez l’opportunité d’expérimenter  
et de développer votre projet professionnel en entreprise. 
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Charlotte Massa

Philippe Huynh

Delphine Theurelle-Stein

Directrice déléguée 
du Programme Grande École

du Programme Grande École
Responsable scolarité

Directrice des études
du Programme Grande École

L’international, élément phare de l’EM Strasbourg, trouve  
sa pleine dimension avec la possibilité d'une année académique 
entière chez l'un de nos partenaires à l’étranger, avec 
l'obtention d'un double-diplôme. Enfin, des enseignements 
d’ouverture, des projets d’envergure à impact, une acquisition 
de savoir-faire techniques ou encore de nombreuses options  
de double-diplôme d’excellence seront autant d’atouts  
à capitaliser pour nourrir votre expérience étudiante  
et confirmer votre expertise.

Notre volonté est donc de vous apporter un solide bagage  
de connaissances et de savoir-faire, une expérience 
opérationnelle acquise au travers de nombreuses missions 
professionnelles, un accompagnement personnalisé pour 
développer un savoir-être différenciant et une riche expérience 
à l’international. Ainsi, au cœur de l’Europe, l’EM Strasbourg 
vous offre un cadre d’études stimulant et innovant pour réaliser 
votre projet professionnel et être prêt pour votre avenir,  
en accord avec votre personnalité et vos talents.

Préparez 
votre futur 
et concrétisez  
vos aspirations !  

Alexandre Blum
Responsable parcours associatif

Kevin Mac Gabhann
Directeur des relations internationales



8 9

Les parcours

Bac+5 - Programme Grande École 
Diplôme de grade Master

Admission après Bac+3 
(Licence, BUT, Bachelor)

Parcours Immersif

Alternance avec choix  
de spécialisation

à l’EM Strasbourg

Parcours Flexibilité

Année professionnalisante
optionnelle

Année professionnalisante
optionnelle

Année 5 

Année 4

Admission Bac+3

Choix de spécialisation
- En formation initiale   

- Alternance  
- Double diplôme à l'Université de Strasbourg

ou 1 année à l’étranger en double diplôme

Choix de majeure
Alternance 

avec un choix de majeure
à l’EM Strasbourg 

Parcours sélectif avec un nombre de places limité

Trois valeurs au cœur de votre 
formation : éthique, développement 
durable et diversité
Spécifique à l’EM Strasbourg, le « Parcours RSO /3 
valeurs » occupe une place essentielle dans notre 
pédagogie. Grâce à des événements RSO/3 valeurs  
et à la plateforme en e-learning CforCSR©, vous serez 
sensibilisés aux questions d’éthique, de diversité  
et de développement durable, indispensables à tout 
futur manager responsable.

Data culture : un nouveau  
module d’enseignements
L’EM Strasbourg propose une certification  
en ligne autour de la Data Culture pour ses élèves  
du Programme Grande École. 

Ce dispositif de 200 heures vous permettra de 
disposer d’acquis solides dans la gestion des 
données. Un atout fondamental pour relever les défis 
contemporains du management et de l’entreprise.

CLUE, un programme de formation 
pour citoyens européens
L’EM Strasbourg a créé un module commun  
à tous ses programmes de formation :  
CLUE (Cross-cultural skills, Langage excellence, 
Uncommon opportunities, European leadership). 

Ces enseignements ont pour objectif de vous  
permettre d’acquérir des compétences 
multiculturelles et linguistiques, et d’approfondir  
vos connaissances sur l’Europe, ses valeurs  
et le fonctionnement de ses institutions.
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En choisissant notre Programme Grande École, vous intégrez la meilleure école pour 
vous révéler. Notre approche ? Vous donner les clés pour mieux vous connaître, développer 
vos talents, et devenir un leader responsable grâce à notre philosophie EMpowerment. 

Pendant l’année 5, vous confirmez votre expertise 
et affirmez votre leadership pour accroître votre 
impact et concrétiser votre insertion professionnelle. 
Quel que soit votre choix de carrière, vous êtes 
l’entrepreneur de votre vie !

En années 4, vous prototypez et expérimentez vos 
appétences personnelles et professionnelles, 
seul ou en équipe. Vous organisez et déployez 
votre projet d’avenir en vous nourrissant de vos 
expériences en entreprise, à l’étranger ou à l’école.

ÉTAPE 2
L’accélération : développer son expertise  
pour accroître son impact

ÉTAPE 1
L’incubation : expérimenter  
pour prendre confiance

La philosophie EMpowerment
Nous utilisons les étapes de la démarche 
entrepreneuriale comme outil pédagogique pour vous 
accompagner tout au long de votre parcours. Vous 
franchirez ces étapes grâce à différents moyens 
comme le mentorat d'Alumni et d'étudiants ou bien 
les travaux de groupe. En nous rejoignant, vous 
développez vos compétences, vos connaissances 
et surtout votre confiance en vous pour devenir 
un leader responsable, conscient de l'impact que 
vous pouvez avoir sur le monde.

Notre philosophie 
EMpowerment

Apprenez à vous connaître
Bénéficiez d’un accompagnement pour vous aider  
à construire votre projet. Le Cap Career propose 
des séminaires, des cours et des rendez-vous 
individuels pour vous permettre de trouver votre voie 
professionnelle et personnelle.

Le mentorat comme levier de réussite
Pendant toute la formation, nous vous proposons  
un programme de mentorat unique grâce à trois 
profils de mentors complémentaires : les autres 
étudiants, les Alumni et les enseignants.

Chaque année du parcours se construit autour 
d’un projet à impact. L'objectif ? Développer vos 
connaissances et compétences mais surtout 
porter un projet collectif pour relever les défis des 
organisations de demain. Chaque projet annuel 
porte sur un thème différent répondant aux enjeux 
sociétaux et organisationnels :   

- Année 4 : Business Game et RSE
- Année 5 : Expertise métiers autour d’un hackathon 
multidisciplinaire

Il est fondamental que nous puissions 
proposer aux étudiants de construire 
leur parcours avec une approche unique 
et proche de nos valeurs et forces. 
Ainsi, la philosophie EMpowerment, par 
de nombreux moyens et outils, permet à 
chaque étudiant de mieux se connaître 
au profit du collectif et d’affirmer 
son impact sur les organisations.

Charlotte Massa
Directrice déléguée du Programme Grande École

‘‘

Des projets à impact 

Notre Programme Grande École forme des leaders 
dotés d’un European Mindset reposant sur un 
ensemble de cinq concepts : 
1 - Citoyenneté et valeurs européennes
2 - Economie sociale de marché et régulation 
3 - Valorisation des singularités et diversité 
4 - Multilinguisme et interculturalité
5 - Adaptabilité, résilience et co-construction

European Mindset 
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Cycle master

12

Pendant les deux dernières années de votre cursus, spécialisez-vous et affirmez-vous 
en choisissant le parcours qui vous correspond. Approfondissez vos compétences 
pour devenir un expert de votre domaine et un leader responsable.

Ce parcours vous permet de réaliser les deux années de votre Programme Grande 
École en alternance et de gagner ainsi en expérience professionnelle. 
L’intégralité de vos frais de scolarité est prise en charge par l’entreprise durant 
ces deux années pendant lesquelles vous percevez un salaire. 

Parcours Immersif :
2 années en alternance

Année 5

Concrétisez votre expertise métier
- Des enseignements transversaux : Business ethics, 
droit social.
- Des enseignements spécifiques en fonction du choix 
de spécialisation : 
      Comptabilité-contrôle-finance
      Négociation et management commercial 
      Business model & management responsable
      Supply chain management et achat international 
      Marketing
      Digitalisation des parcours clients
- Un mémoire de fin d’études centré sur votre 
domaine d’expertise et sur une problématique 
d’entreprise.

Projets à impact
- Conduite d’un projet à impact : hackathon 
multidisciplinaire avec des start-ups (technologie, 
scientifique).

European Mindset
- Conférence-débat au Parlement Européen.

Accélération : développez 
votre expertise et votre impact

Année 4

Intégrez des bases solides en gestion
- Des enseignements transversaux pour consolider 
les fondamentaux : stratégie d’entreprise, 
management des opérations, finance d’entreprise, 
économie industrielle. 
- Des enseignements spécifiques par le choix 
d’une majeure : 
      Finance et comptabilité 
      Marketing 
      Création et management  
      des organisations responsables

Poursuivez votre ouverture sur le monde et le 
développement de votre culture scientifique
- Géopolitique : un enseignement pour comprendre 
le monde d'aujourd’hui.  
- Deux enseignements orientés scientifiques : droit 
du numérique et data visualisation.

Projets à impact
- Conduite d’un projet à impact : un business game 
autour de l’innovation.

European Mindset
- Un enseignement à dimension européenne : 
Doing Business in Europe.

Incubation : expérimentez 
vos appétences professionnelles

Une riche offre de langues 
- Jusqu’à deux langues vivantes :  
LV1 anglais et LV2 au choix parmi 10 langues 
enseignées.

Une riche offre de langues 
- LV2 au choix parmi 10 langues enseignées.
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Parcours Flexibilité :
un parcours à la carte

Formez-vous en entreprise
Vous pouvez choisir de faire un stage 
optionnel de 4 mois.

Projets à impact
- Conduite d’un projet à impact : un business game 
autour de l’innovation.

Année 4
Incubation : expérimentez  
vos appétences professionnelles 

Très complet, ce parcours vous offre de nombreuses possibilités de parcours  
pour monter en compétences et développer votre expertise. Double diplôme 
à l'international, alternance ou formation initiale, vous bénéficiez de multiples 
opportunités pour construire votre parcours selon vos aspirations et votre projet 
professionnel.

European Mindset
- Un enseignement à dimension européenne : 
Doing Business in Europe.

OPTION 1 
Choisissez une majeure

Intégrez des bases solides en gestion
- Des enseignements transversaux pour consolider 
les fondamentaux : stratégie d’entreprise, 
management des opérations, finance d’entreprise, 
économie industrielle. 
- Des enseignements spécifiques par le choix 
d’une majeure :
      Finance et comptabilité
      Marketing
      Création et management 
      des organisations responsables
      International and European business (en anglais)

Poursuivez votre ouverture sur le monde et le 
développement de votre culture scientifique
- Géopolitique : un enseignement pour comprendre 
le monde aujourd’hui.
- Deux enseignements orientés scientifiques :  
droit du numérique et data visualisation.

Une riche offre de langues 
- Anglais obligatoire, LV2 au choix parmi 10 langues 
enseignées.

OPTION 3
Faites le choix du double diplôme à l’international

Partez une année complète pour obtenir  
un double diplôme d’excellence dans notre réseau  
de partenaires dédiés.

Parcours sélectif avec un nombre de places limité.

Année 5
Accélération : développez  
votre expertise et votre impact

Projets à impact
- Conduite d’un projet à impact : hackathon 
multidisciplinaire avec des start-ups 
(technologie, scientifique).

European Mindset
- Conférence-débat au Parlement Européen.

Une riche offre de langues 
- LV2 au choix parmi 10 langues enseignées.

OPTION 1 
Choisissez une spécialisation proposée au sein  
du Programme Grande École (en alternance 
ou en formation initiale)

Concrétisez votre expertise métier
- Des enseignements transversaux : Business Ethics,  
droit social.
- Des enseignements spécifiques en fonction 
du choix d’une spécialisation en formation initiale 
ou en alternance :
      Finance (FI)
      International and european business (FI)
      Strategic and operational marketing (FI)
      Comptabilité-contrôle-finance (A)
      Négociation et management commercial (A)
      Business model & management responsable (A)
      Supply chain management et achat international (A)
      Marketing (A)
      Digitalisation des parcours clients (A)

OPTION 2 
Faites le choix du double diplôme à Strasbourg

Développez votre expertise métier en optant
pour un double diplôme Master universitaire
      Entrepreneuriat-stratégie (A)
      E-marketing et stratégie digitale (A)
      Gestion des ressources humaines (A)
      Ingénierie d’affaires (A)
      Marketing et écoute des marchés (A)
      Marketing et gestion d’événements (A)
      Supply chain management (A)
      European tourism, wine and agrifood management (A) 
      Contrôle de gestion et audit organisationnel (A)
      Audit et conseil financier (FI)
      Comptabilité-contrôle-audit (FI)
      Conseil et Management Public  
      avec Sciences Po Strasbourg (FI)
      Marketing avec la Faculté des sports, 
      Université de Strasbourg (FI)

Formez-vous en entreprise ou  
grâce à votre projet
- Stage obligatoire de fin d’études : six mois.
- Possibilité d'une année professionnalisante après 
un double diplôme à l’international.
- Options 1 & 2 : contrat d'alternance d'un an possible
en entreprise sur les spécialisations et double 
diplômes concernés.
- Créez votre projet entrepreneurial et faites-vous 
accompagner par l'incubateur, La Ruche à Projet.
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Notre objectif ? Vous donner toutes les clés pour concrétiser votre projet professionnel 
et vous épanouir dans votre futur métier. L’expérimentation sur le terrain vous permet 
de découvrir le monde de l’entreprise et d’apprendre à vous connaître dans un 
contexte professionnel.   

Développez votre expérience 
professionnelle
Au sein du Programme Grande École, de nombreuses 
expériences professionnelles en entreprise sont 
possibles selon votre parcours.

Stages
De nombreuses périodes de stages, obligatoires 
ou optionnelles, rythment le Programme Grande École 
afin de vous offrir une vision de la réalité du monde 
du travail et de l’environnement professionnel auquel 
vous vous destinez.

Alternance
Vous souhaitez faire le grand saut dans le monde 
de l’entreprise ? Vous pouvez réaliser une année 
(5) ou deux années (4 et 5) de votre parcours en 
alternance. Vous partagez alors votre temps entre 
l’entreprise et l’école où vous poursuivez votre 
formation. Durant l’alternance, l’intégralité de vos 
frais de scolarité est prise en charge par l’entreprise 
et vous percevez un salaire.

Année professionnalisante 
L’année professionnalisante, avec ses six à douze 
mois de stage en France ou à l’étranger, est un 
tremplin dans la démarche d’insertion qui vous 
permet de justifier d’une expérience professionnelle 
significative. 

Hors alternance

Expérimentez la conduite de projet
Vous êtes tentés par l’aventure entrepreneuriale ? 
Vous rêvez de vous engager dans la vie associative ?  
Avec le Programme Grande École, pas besoin de 
choisir, nous avons intégré la dimension associative 
et entrepreneuriale dans notre parcours. La meilleure 
façon d’apprendre et de se professionnaliser dans 
des domaines qui vous passionnent.
- Engagez-vous dans l’une des onze associations 
étudiantes de l’EM Strasbourg. Au cours du premier 
cycle vous avez la possibilité de choisir le parcours 
associatif en un ou deux ans, intégré au cursus,  
avec un référent et une équipe pédagogique dédiée.
- Développez votre projet entrepreneurial pendant 
vos études grâce à l’accompagnement l'incubateur, 
La Ruche à Projet.

Professionnalisation
forger son expérience sur le terrain

Année Type  
de stage Objectifs Durée

  Année 4 Optionnel
Approfondissement 
des connaissances 

techniques
4 mois

  Année 5 Obligatoire Favoriser son insertion 
professionnelle 6 mois
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L’internationalisation est au cœur de notre programme : découvrez la multiculturalité, 
démontrez vos capacités d’adaptation et appréhendez les enjeux internationaux. 
Vivez une immersion totale selon deux modalités : l’expatriation sur un an avec 
l'une de nos prestigieuses universités partenaires et/ou l’expérience internationale 
“at home” avec des projets internationaux partagés avec des étudiants et professeurs 
étrangers.   

International
 sous le signe de la multiculturalité

De Pavie à Milan, c’est la dolce 
vita que Marine a choisie ! 
Je voulais concrétiser un projet que j’avais 
depuis un petit moment en tête : partir vivre 
en Italie. Je savais que je voulais travailler 
en Italie et le double diplôme se présentait 
comme la solution parfaite pour intégrer  
le marché du travail italien. L’université  
de Pavie étant reconnue comme une très 
bonne université, mon choix s’est vite porté 
sur ce double diplôme ! Et si vous aussi vous 
avez le goût de l’aventure, avanti tutti !

Marine Cure 
Diplômée du Programme Grande École

Vivez une expérience incomparable à l’étranger
- Découvrez de nouvelles cultures et voyagez 
dans votre pays d’accueil.
- Développez vos compétences linguistiques 
et votre capacité d’adaptation.
- Apprenez à vous connaitre et révélez-vous 
dans un nouvel environnement.
- Rencontrez de nouvelles personnes et tissez 
des liens au-delà des frontières.

Obtenez un double diplôme international  
L’EM Strasbourg entretient des accords de double 
diplôme avec une dizaine d' universités partenaires 
à travers le monde, dont 7 sont membres du réseau 
HERMES. Les étudiants sont inscrits dans une des 
universités partenaires comme étudiants à part 
entière. Ils obtiennent, au terme de leur parcours, 
le diplôme Grande École de l’EM Strasbourg ainsi 
que le diplôme de l’université partenaire dans 
laquelle ils ont étudié sans frais de scolarité ni temps 
supplémentaire.

L'expatriation : 
partez à l'étranger !

À l’EM Strasbourg, nous vous proposons un format
unique d’internationalisation, à l’école, depuis
Strasbourg. Dès votre intégration en année 3  
du Programme Grande Ecole, vous aurez l'opportunité 
de vivre l'expérience  internationale "at home", avec :  

- Des intervenants venus des quatre coins du monde. 
- Des cours 100% en anglais à la carte (uniquement 
au second semestre). 
- Des enseignements partagés avec près de 300 
étudiants étrangers du programme ou en échange 
à l’EM Strasbourg. 
- Des cours virtuels avec d’autres étudiants 
de nos universités partenaires. 
- Des projets européens et internationaux avec 
nos entreprises partenaires. 

L'expérience 
internationale 
"at home"
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Amériques
COLOMBIE
Medellin, Universidad EAFIT

Asie 
CHINE
Chengdu, Southwestern University of Finance  
and Economics

VIETNAM
Hanoï, Centre Franco-Vietnamien de Gestion (CFVG) 
Hô-Chi-Minh-Ville, Centre Franco-Vietnamien de 
Gestion (CFVG) 

Océanie
AUSTRALIE
Adelaïde, University of Adelaide

Europe 
ALLEMAGNE
Dresde, TU Dresden
Erlangen Nuremberg, Friedrich-Alexander-Universität (FAU)
Tubinguen, Eberhard-Karls University of Tübingen

ITALIE
Pavie, University of Pavia
Venise, Ca’ Foscari University of Venice

ROUMANIE
Bucarest, The Bucharest University of Economic Studies 

SLOVAQUIE
Bratislava, University of Economics in Bratislava

SUISSE
Fribourg, University of Fribourg

L’EM Strasbourg entretient des accords de double diplômes avec une 
dizaine d'universités parmi ses 189 partenaires à travers le monde. En 
choisissant cette modalité, vous obtiendrez au terme de votre parcours, le 
diplôme grade master Grande École de l’EM Strasbourg ainsi que le diplôme 
de l’université partenaire dans laquelle vous aurez étudié.

Les universités partenaires  
en double diplôme

99 %* de 
nos diplômés 
recommandent 
notre école.

Raison n°1Raison n°24
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Cap Career

Au travers de séminaires, de cours et des rendez-vous individuels personnalisés, 
l’équipe Cap Career vous accompagne dans le développement de votre projet 
professionnel et votre développement personnel autour de la philosophie EMpowerment.

Un accompagnement individuel pour 
définir votre projet professionnel
Une interrogation sur votre projet de stage ou 
votre choix de spécialisation ? Une hésitation entre 
l’alternance ou l’année professionnalisante ? 
Besoin d’un simple coup de pouce avant un entretien ? 
Notre équipe de coachs professionnels est là pour 
vous accompagner à chaque étape de votre parcours.

Notre parcours d’accompagnement 
est construit pour vous amener  
à vous confronter au maximum à la 
réalité et à prendre contact avec 
le plus grand nombre de professionnels 
afin d’acquérir une démarche réseau 
et de dépasser certains clichés sur  
les métiers.

‘‘

Des coachs au service  
des étudiants

Vous ne faites  
rien comme tout  
le monde ?  
Alors on vous  
aime déjà !

Être entrepreneur de son parcours 
Parce que chaque étudiant est unique et parce 
que choisir sa formation c’est être acteur de son 
avenir, l'EM Strasbourg met en œuvre un programme 
de développement personnel et professionnel qui 
va permettre à chacun de se révéler, de gagner en 
confiance et en considération. Pour atteindre cet 
objectif, l’équipe Cap Career propose un parcours 
progressif, ancré dans la philosophie EMpowerment 
reposant sur les trois étapes clés : idéation, 
incubation et accélération.  
Un suivi est assuré tout au long de votre cursus  
et vous permet de valider des crédits ECTS.  
Grâce à des expériences inédites et des ateliers 
ludiques, vous apprenez à mieux vous connaitre et à 
cultiver votre personnalité. Des atouts essentiels pour 
faire la différence dans un contexte international.
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Année 4
Objectifs
Affiner son projet professionnel.

Les challenges 
Vous concourrez en équipe au challenge culinaire  
EM's Kitchen pour vous initier à la gestion de projet.

Les ateliers 
Ateliers de conseils pour l’année professionnalisante.

Année 5
Objectifs
Confirmer son objectif 1er emploi et travailler  
son personal branding.

Les challenges
Vous participez au serious game Everest et travaillez 
en équipe la prise de décisions dans un contexte 
mouvant.

Les ateliers 
- Préparation individuelle à la demande aux parcours  
« boosters de carrière ». 
- Ateliers « Réussir mes premiers jours en entreprise ».

La philosophie EMpowerment, 
un parcours progressif en 3 étapes
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L’équipe de coachs
Une équipe de 9 coachs, professionnels 
de l’univers entrepreneurial, ainsi que 
divers intervenants de l’écosystème 
entrepreneurial (startupper, 
mentors...), seront présents pour vous 
challenger dans l’évolution de votre 
projet !

L'incubateur
La Ruche à Projets

Développer votre projet entrepreneurial pendant vos études grâce à 
l’accompagnement de la Ruche à Projets vous permet de valider les attendus 
en matière d'expérience professionnelle. L'accompagnement pour votre projet 
entrepreneurial peut être réalisé tout au long de l'année universitaire.

Les formations et parcours d’accompagnement de l’incubateur
La Ruche à Projets est l'unique incubateur de grande école en Alsace qui accompagne les projets 
entrepreneuriaux et associatifs. Elle propose aux étudiants et aux diplômés de concrétiser l’idée 
d’un projet, à travers différents parcours d’accompagnement en fonction de la typologie du projet
et de son stade d’avancement.

Un parcours d’accompagnement de 2 mois pour 
définir et évaluer son idée de projet, intégré dans  
un parcours gamifié pour se mettre en action sur  
le terrain, et comprendre les besoins du marché.

Deux intégrations par année : octobre et février

 Parcours Pré-incubation 

Un parcours d’accompagnement de 12 mois  
sur-mesure au sein d’une communauté, pour vous 
accompagner de l’étude de marché à la structuration 
de votre Business Plan ou la création de la structure.

Deux intégrations par année : janvier et septembre

 Parcours Booster 

Un parcours d’accompagnement sur-mesure 
composé de coaching individuel pour vous aider  
à accélérer votre activité, grâce à l’expertise  
de notre équipe de coachs !

Intégration à tout moment dans l’année

 Parcours Incubation 

 Parcours Booster

L’accompagnement  
par la Ruche à Projets  
a été un véritable boost  
pour notre projet !  
La Ruche nous a mis à disposition un espace 
de travail, une imprimante 3D pour prototyper 
rapidement et nous a ouvert les portes de son 
réseau. Les différents ateliers que nous avons 
suivis nous ont permis de challenger notre 
idée et d’élaborer nos stratégies juridique, 
financière, commerciale, marketing... Et les 
concours d’entrepreneuriat que nous avons 
gagné grâce au Business Plan rédigé pendant 
l’incubation illustrent de la qualité  
de l’accompagnement !

Startup Karbikes
Gaëlle Richard et Lucas Vançon
Alumni de La Ruche à Projets

Marion Bromley

Responsable du Centre Entrepreneurial

L’incubateur
en chiffres 

Porteurs de projets accompagnés. 

Coachs et intervenants dédiés à 
l’accompagnement de nos entrepreneurs.

+280
9

20
40%

Événements organisés 
chaque année.

De taux de survie des projets  
portés par nos entrepreneurs. 

Sur la période 2019 - 2024
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Comment les étudiants sont-ils accompagnés 
dans la réalisation de leurs projets associatifs ? 

AB : J’accompagne les étudiants tout au long de leurs 
projets en apportant des réponses spécifiques à 
leurs besoins et en les orientant vers les personnes 
qui sauront les faire avancer. Des formations sont 
proposées, que ce soit dans les domaines marketing, 
juridique et financier ou encore sur le plan de la 
communication grâce aux ressources de  
l'EM Strasbourg.

Avec près de 2500 participants, il s’agit de l’un des 
plus grands événements sportifs étudiant de France. 
Il rassemble l’ensemble des écoles appartenant au 
concours ECRICOME : EM Strasbourg Business School, 
KEDGE BS, Montpellier Business School, NEOMA BS 
et Rennes School of Business. Le temps d’un week-
end, les étudiants s'affrontent via neuf disciplines 
sportives : football, volleyball, basketball, tennis, 
rugby, athlétisme, handball, cheerleading et e-sport.  
 
Les objectifs ? Chaque délégation respecte un 
thème, une ferveur et des valeurs pour tenter de 
décrocher l'un des trois trophées tant convoités :
Sportif, Ambiance, Fair-play. Le Challenge est 
ponctué de nombreux temps forts tout au long du 
week-end : cérémonies d'ouverture et de clôture, 
show Cheerleading, DJ set... Un moment unique de 
partage qui fait la renommée du concours ECRICOME.

Les activités associatives, 
une partie intégrante du cursus 

Dans quelle mesure le parcours associatif  
permet-il de se professionnaliser ?

AB : Notre objectif est que vous développiez des 
compétences personnelles et professionnelles en 
gestion de projet, de budget, planification 
et management d’équipe. L’engagement associatif 
est un laboratoire qui va vous permettre 
d’expérimenter et de gagner en maturité 
professionnelle. Ce sont toutes ces expériences 
et les compétences que vous en dégagerez qui vont 
faire émerger vos atouts et votre capacité à vous 
distinguer. #bedistinctive. 
C’est en quelque sorte la valeur ajoutée de chacun,
il est primordial que vous puissiez la développer, 
la valoriser et l’exprimer. Alexandre Blum  

Responsable parcours associatif

Alexandre Blum, référent pédagogique en charge de la coordination 
des projets associatifs, nous explique comment l'engagement associatif vous 
permettra de développer vos compétences personnelles et professionnelles.

Zoom sur  
le Challenge ECRICOME

Trophée Talent Show
2023

Vainqueur Trophée 
Basketball Masculin 

2024

Trophée du Fair Play
2022 et 2023
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Carrières
De belles réussites : à l’EM Strasbourg, nous sommes convaincus que chaque profil  
est unique. De la start-up à la PME en passant par les grands groupes internationaux,  
nos Alumni occupent des postes stratégiques au sein des structures dans lesquelles  
ils évoluent. L’association EM Strasbourg Alumni fait partie intégrante de la vie 
de l’école. 

L’accompagnement se poursuit  
après votre diplômation !

Une fois diplômé, vous avez encore le temps 
d’affirmer vos choix professionnels et d’affiner vos 
projets de vie. L’EM Strasbourg reste à vos côtés 
pendant trois années après l’obtention de votre 
diplôme pour vous accompagner par du coaching 
individuel et des webinaires/ateliers collectifs 
thématiques, sans frais supplémentaires. À plus 
long terme, nous vous proposons de nombreuses 
formations tout au long de votre vie professionnelle 
et des événements réseaux pour enrichir votre 
réseau.

Le mentorat : un véritable atout

Nous intégrons nos diplômés dans un réseau Alumni 
actif qui donne de son temps, qui partage et qui 
forme les nouveaux étudiants.

Que deviennent nos diplômés ?

EM Strasbourg Alumni, la force du réseau

Offres d’emploi, annuaire, événements, conseil  
et accompagnement : l’association des diplômés,  
EM Strasbourg Alumni dynamise et fait vivre une 
communauté de 28000 diplômés répartis à travers  
le monde. Contact : alumni.em-strasbourg.eu

Moyenne sur la période 2018 - 2022

Raison Raison n°1

NNoouuss  ssoommmmeess  llaa  11èèrree  
bbuussiinneessss  sscchhooooll
uunniivveerrssiittaaiirree
ddee  FFrraannccee  
triplement  
accréditée.

des diplômés sont  
en poste dans  

des grands groupes

65%
d’étudiants obtiennent 

un contrat de travail  
avant leur diplomation

67%
des diplômés sont  

en poste 6 mois après  
leur diplomation

98%

des diplômés occupent  
un poste de cadre

80%
des diplômés ont  

créé leur propre entreprise, 
durant leur cursus

6%
des diplômés démarrent  

leur carrière à l'international

27%

des diplômés travaillent 
directement ou indirectement 

sur une dimension RSE

49%
des diplômés  

recommandent leur école

99%
(montant en € brut annuel) 

salaire moyen à la sortie  
des études

39K-44K
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Inscription en ligne  
sur ecricome.org1
Préparation aux  
épreuves écrites2
Épreuves écrites3

Épreuves orales5

Résultats  
d’admissibilité4

Résultats  
d’admission6
Choix d’affectation7

Concours d’entrée       
 mode d’emploi
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L’EM Strasbourg est membre de la banque d’épreuves ECRICOME qui propose différents L’EM Strasbourg est membre de la banque d’épreuves ECRICOME qui propose différents 
concours pour intégrer le Programme Grande École en fonction de son parcours. Pour les concours pour intégrer le Programme Grande École en fonction de son parcours. Pour les 
candidats titulaires d’un Bac+3, les candidats passent le concours ECRICOME Tremplin Bac+3. candidats titulaires d’un Bac+3, les candidats passent le concours ECRICOME Tremplin Bac+3. 

Les concours ECRICOME
Le concours ECRICOME TREMPLIN Bac+3   
est accessible aux étudiants titulaires  
(ou qui seront titulaires à la rentrée prochaine)  
d’un diplôme Bac+3/4 :  
Licence 3, Master 1 et 2, Bac+3 visé, titre RNCP,  
Bachelor de trois ans ou obtenu après un Bac+2,  
DCG, DUETI / DUETE ou licence professionnelle.   

Pour plus d’informations
Rendez-vous sur le site www.ecricome.org  
afin d’y retrouver le règlement général, le détail  
des épreuves et les coefficients, ainsi que les dates 
clés des concours.

Les étapes 
du concours

Contact : concours@em-strasbourg.eu

Pour vos oraux à l'EM Strasbourg, pas de test de connaissances
ou de questions pièges de culture générale. Ici nous testons 

votre capacité à parler de vous-même.

Oral d’admission 

L’entretien de motivation est structuré  
en deux temps forts

Dans un premier temps, le candidat est invité à se présenter  
à travers un pitch de trois minutes, sur le thème « un succès,  
une réussite dont je suis fier ». Cette présentation vise à mettre  
en lumière un accomplissement personnel ou professionnel marquant.  
À la suite du pitch, le jury engage une session de questions-réponses 
pour approfondir certains aspects évoqués.

Cet échange initial a pour objectif de susciter l’intérêt du jury  
et de permettre au candidat de démontrer la pertinence  
de son profil, en lien avec la philosophie d’EMpowerment  
du Programme Grande École de l’EM Strasbourg.

Dans un second temps, le candidat doit présenter la façon  
dont il envisage son parcours au sein du Programme Grande École,  
à l’aide d’un support qu’il aura préalablement complété. Cet exercice 
est l’occasion pour le candidat de partager sa compréhension  
du programme, l’intérêt qu’il y porte, ainsi que sa vision des parcours 
et opportunités qui l'attendent. Cette étape permet aussi de clarifier 
ses attentes et ses éventuels choix de spécialisation.

L’objectif final est de quitter l’entretien avec la certitude  
mutuelle de faire le bon choix d’école pour son avenir.

De qui est composé le jury ?

Le jury est composé de 2 ou 3 personnes : 
- 1 ou 2 membres du personnel de l’école.  
Ils peuvent être enseignant-chercheur, responsable 
pédagogique, membre de la direction ou faire partie 
des équipes dédiées au support étudiant du PGE. 
- 1 jury issu du monde des affaires : un manager 
alumni de notre école ou manager au sein de l’une  
de nos nombreuses entreprises partenaires.

1

2

Parlez-nous de vos réussites

C’est vous qui 
décidez de ce que 

vous faites du 
temps de parole 

qui vous est donné. 
Surprenez-nous !
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Service d’action sociale 
action-sociale@em-strasbourg.eu

Frais de scolarité modulés
Le tarif plein s’élève à 10 500 € par an auxquels 
s’ajoutent jusqu’à 353 € (tarif en vigueur à la rentrée 
2024) pour les frais d’inscription à l’université et la 
contribution vie étudiante et de campus (CVEC). 
Vos frais de scolarité sont modulés en fonction  
de votre échelon de bourse accordée sur critères 
sociaux par le Ministère de l’Enseignement Supérieur  
et de la Recherche.

Les frais de scolarité à l’EM Strasbourg sont garantis 
pendant toute la durée des études, toutefois le tarif 
modulé est recalculé chaque année. Il n’y a aucune 
majoration pour les études à l’étranger. 

Nos aides financières
L’EM Strasbourg propose 11 dispositifs de bourse : 
bourses d’excellence, aides à la mobilité pour votre 
parcours académique ou votre stage, partenariat 
avec l'Institut de l’engagement, exonération de droits 
d’inscription universitaire pour les boursiers.

Un service dédié pour vous 
accompagner pendant vos études
Le service Action sociale de l’EM Strasbourg 
accompagne au quotidien les étudiants sur les 
problématiques de la vie étudiante : financement 
des études, logement, santé, etc. Le service est 
également en charge de différents dispositifs d’aides 
financières et de bourses.

10 500 €/ an

8400 € / an

6500 € / an

5500 € / an

3500 € / an

Tarif plein

Échelon 0 bis / 1

Échelon 2/3

Échelon 4/5

Échelon 6/7

Politique d’excellence
Nous attachons une importance particulière  
à l’investissement de nos futurs étudiants dans 
leur parcours. En fonction de leur niveau d’entrée, 
des remises sur les frais de scolarité peuvent être 
appliqués selon leurs résultats : mention très bien 
au Bac, résultats au concours, résultats pendant 
la formation. Cumulées, ces remises peuvent aller 
jusqu’à 5000 €.

Financer ses études
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Université de Strasbourg 
55 000 étudiants 

5 prix nobels 
Top 150 du classement 

de Shanghai

PARIS

Transport 
Abonnement mensuel tram-bus 
de 3,40€ (tarification solidaire) 

 à 28€ /mois pour les - de 26 ans 
Location de vélos Vélhop 

pour 36€ les 12 mois 
2e réseau cyclable de France

Budget global mensuel 
950€ pour le logement, 

nourriture, transport
et sorties

Logement
Résidence universitaire :

200€ à 395€ / mois 
Studio : 400€ à 600€ / mois 

Colocation : 300€ à 500€ / mois 

Culture
1 opéra - 11 musées 

15 salles de théâtres  
et de spectacles
30 bibliothèques
et médiathèques

5 cinémas

Strasbourg-Paris
1h50 en TGV

Capitale de l’Europe
Siège d’institutions 

européennes

Strasbourg-Allemagne
10 min en tram 
10 min à vélo

ALLEMAGNE

N°2 
ville préférée  
des étudiants

Top 10 
des villes préférées  

des Français

2e place au top 100  
des villes pour 
entreprendre

Bienvenue
à Strasbourg !

EM Strasbourg
Business School
au cœur de la ville
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EM Strasbourg Business School
61, avenue de la Forêt-Noire
F-67085 Strasbourg Cedex
03 68 85 80 00

www.em-strasbourg.com

Située au cœur de l’Europe dans la capitale  
de l’humanisme, l’EM Strasbourg forme  
des managers et des leaders responsables  
et agiles, dotés d’un « European Mindset »  
et prêts à relever les défis organisationnels 
grâce à un management à impact.  

À l’EM Strasbourg, seule Grande École de 
management en France au sein d’une université 
internationalement reconnue, nous produisons 
une recherche académique à impact 
pour accompagner la transformation des 
organisations de notre écosystème. 


